
 
SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

LUNDI 12 JUIN 2023 
 

 
1. Ouverture de l’assemblée 
 
2. Lecture de l’ordre de jour 

 
3. Adoption de l’ordre du jour 

 
4. Période de questions citoyennes 

 
5. Administration générale 

5.1. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire tenue le 11 avril 2023; 
5.2. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire tenue le 8 mai 2023; 
5.3. Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire tenue le 8 juin 2023; 
5.4. Considérations des comptes – Mai 2023 
5.5. Correspondance ; 
5.6. Modification de la résolution 21-07-129 embauche d’un inspecteur en bâtiment et 

environnement; 
5.7. Nouveaux arrivants – remplacement des paniers; 
5.8. Autorisation à la MRC d’Antoine-Labelle dans le cadre de la réalisation du plan 

d’intervention en infrastructures routières locales (PIIRL) de la MRC d’Antoine-Labelle; 
5.9. Octroi du mandat de service d’ingénierie pour les plans et devis du Bâtiment multisports 

à LH2 inc. Services professionnels; 
5.10. Autorisation d’installation de borne de recharge rapide sur le territoire de la municipalité à 

Hydro-Québec; 
5.11. Octroi du mandat de rédaction des servitudes pour la réalisation de la Phase 3 du chemin 

Tour-du-Lac-Gravel à Hamel & Villemaire, Notaire S.E.N.C.; 
5.12. Embauches des animateurs de Camp de jour pour l’été 2023; 
5.13. Affichage du poste d’emploi étudiant – Adjoint administratif pour l’été 2023; 
5.14. Renouvellement des assurances collectives; 
5.15. Cadeaux aux finissants de 6i année de l’École Sacré-Cœur de Sainte-Anne-du-Lac; 
5.16. Aménagement d’un local pouvant accueillir le bureau de Poste de Mont-Saint-Michel 

dans le bureau municipal; 
5.17. Location d’un local pour Poste Canada; 
5.18. Programme d’aide à la voirie locale – volet entretien du réseau local (ERL) – reddition de 

comptes 2022; 
 

 
6. Sécurité publique 

6.1. Renouvellement du contrat 9-1-1 et convention incendie actualisant les clauses et 
modalités; 

 
7. Transport et travaux publics 

7.1. Renouvellement du contrat de tonte de gazon à l’École Sacré-Cœur de Mont-Saint-
Michel; 

 
8. Hygiène du milieu 

8.1.  
 
9. Urbanisme et mise en valeur du territoire 

9.1.  
 
10. Santé et bien-être 

10.1.  
 
11. Loisirs et culture 

11.1. Achat d’un filet de tennis; 
 

12. Lac, cours d’eau et environnement 
12.1. Appui pour la poursuite des collectes de plastiques d’ensilage de ballots de foin – Régie 

intermunicipale des déchets de la Lièvre; 
12.2. Désignation de l’employé désigné local et substitut | Application de l’entente 

intermunicipale relative à la gestion des cours d’eau et à la réalisation de travaux de 
nettoyage 2023 à 2026; 

 
 
 

13. Varia – Parole au conseil 
13.1.  

 
 



14. Levée de l’assemblée 


