
 
 
 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 
LUNDI 9 FÉVRIER 2026 À 19 h 

SALLE DU CONSEIL, 94 RUE DE L’ÉGLISE 
 
 

ORDRE DU JOUR 

 
1. OUVERTURE 
1.1  Ouverture de la séance ordinaire. 
1.2  Confirmation du quorum. 
1.3  Adoption de l’ordre du jour. 
1.4  Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 9 février 2026. 
1.5 Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 18 février 2026. 

 
2. FINANCES 
2.1 Dépôt des comptes à payer et des salaires incluant la carte de crédit. 

 
3. CORRESPONDANCE 
3.1 UMQ – Allègement règlementaire – PL11, Loi modifiant diverses dispositions 

principalement aux fins d’allègement du fardeau réglementaire et administratif. 
3.2 UMQ – Sondage Léger à l’égard des personnes immigrantes en emploi et 

renouvellement des permis temporaires. 
3.3 UMQ – Consultations prébudgétaires 2026-2027 – Gouvernement du Québec. 

 
4. PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 
 

 
5. ADMINISTRATION 
5.1 Adoption du règlement 26-269 relatif à la rémunération des élus. 
5.2 Aides financières 2026. 
5.3 Autorisation de versement de la contribution annuelle à la Croix-Rouge Canadienne. 
5.4 Autorisation de paiement – Projet d’implantation nouveau système de gestion 

municipale – Logiciel Aurora (paies). 
5.5 Autorisation de paiement à la FQM – Projet réfection du 4e Rang de Gravel. 
5.6 Autorisation de paiement à Équipe Laurence – Actualisation du plan d’intervention 

pour le renouvellement des conduites d’eau potable, d’égout et de chaussée. 
5.7 Autorisation de paiement à Idside – Alerte de masse. 
5.8 Autorisation de paiement à CAUCA – Frais annuel de répartition incendie. 
5.9 Demande d’appui – uniformisation de la réglementation sur le lavage des 

embarcations. 
5.10 Demande d’appui – Ville de Mirabel – Tracé du TGV Québec-Toronto. 
5.11 Demande d’appui – Ville de Mont-Laurier – Clause grand-père dans le cadre de 

l’abolition du Programme de l’expérience québécoise (PEQ). 
5.12 Plaque commémorative près du nouveau pont du Rapide-des-Cèdres. 
5.13 Demande de reconnaissance des services de Postes Canada comme étant des 

services essentiels nécessitant le maintien des activités pendant un conflit de travail. 
5.14 Adoption du règlement #88 de la RIDL. 
5.15 Fin de probation directrice générale. 

 
6. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
6.1 Entente entraide incendie. 
6.2 Offre de service pour accompagnement – Planification stratégique du service 

incendie. 
6.3 Dépôt du rapport annuel 2025 – Schéma de couverture de risques. 

 
7. URBANISME 
7.1 Adoption du règlement 26-270 modifiant le règlement numéro 02-107 relatif aux 

divers permis et certificats. 
7.2 Dérogation mineure – 4, 4e Rang de Gravel – Lot 5 390 610. 

 
8. VOIRIE ET INFRASTRUCTURES MUNICIPALES 
8.1 Mandat à la FQM – Surveillance des travaux de réfection du 4e Rang de Gravel. 
8.2 Dépôt du plan d’intervention. 
8.3 Achat d’un ensemble de flèche de signalisation. 



 
9. LOISIRS & ACTIVITÉS COMMUNAUTAIRES 
9.1 Nomination d’un conseiller Réseau Biblio. 

 
10. VARIA 
10.1  

 
11. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
 


