CANADA ,
PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE MONT-SAINT-MICHEL

SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL
TENUE LE 14 NOVEMBRE 2022

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil de la Municipalité de
Mont-Saint-Michel, tenue le lundi 14 novembre deux mille vingt-deux, au 94, rue
de I'Eglise, & 19 h 30, sous la présidence de Monsieur André-Marcel Evéquoz,
maire, a laquelle session étaient présents :

Mesdames Manon Cadieux et Mélanie Larente, messieurs André Trudel, Auréle
Cadieux et Eric Lévesque, tous conseillers, et formant la majorité du conseil.

Etaient également présentes : Madame Joanie Leboeuf, directrice générale par
intérim et Mme Cindy Aubin, directrice générale adjointe par intérim.

POINT 1
OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE

Il est 19h37 le maire ouvre l'assemblée.

POINT 2
LECTURE DE L’ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la séance du conseil le 14 novembre 2022

2. Lecture de I'ordre de jour

3. Adoption de I’ordre du jour

4, Période de guestions citoyennes

5. Administration générale
5.1. Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du 11 octobre 2022;
5.2. Considération des comptes de dépenses du mois d’octobre 2022 ;
5.3. Correspondance

5.3.1.Demande de soutien financier aux I'organisme communautaire (maison
Lyse-Beauchamp)

5.3.2.Demande de bourse d’études pour un finissant de notre municipalité
(Centre Christ-Roi)

5.3.3.Fondation la Traversée (Maison des soins palliatifs et fin de vie)

5.3.4.Contribution financiére pour inscription au Camp de jour le Prisme 2023

5.3.5.Conférence la coopération intermunicipale et '’économie sociale le 30
novembre 2022(Loisirs Laurentides)

5.3.6.Demande de soutien a la fondation Martin-Paquette

5.3.7.Demande de don pour les activités a I'école Mont-Saint-Michel (Geneviéve
Coursol)

5.3.8.Demande de financement —Stratégie migratoire (Zonemploi)

5.3.9.Cabinet du lieutenant-gouverneur

5.3.10. Invitation a des conférences virtuelle le 16 novembre et le 25 novembre
2022 (Coma)

5.3.11. Demande d’aide financiére (Tournoi Richelieu)

5.3.12. Prévoyance envers les ainés (Formation)

5.4. Guide et carte touristiques des Hautes-Laurentides
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5.5. Soumission génératrice

5.6. Rencontre avec ARS, le lundi 7 novembre 2022

5.7. Achat d’'un portable DG pour télétravail

5.8. Embauche DG

5.9. Allocation tracteur Gabriel

5.10. Allocation cellulaire Gabriel — Cindy — David — Joanie

5.11. Constats émis par la cour municipale de la MRCAL

5.12. Déclaration d’intéréts pécuniaires des membres du conseil

5.13. Liste des arrérages de taxes en date du 7 novembre 2022

5.14. Calendrier des séances ordinaires du conseil municipal, année 2023

5.15. Programme triennal d’immobilisation du réle

5.16. Offre de service technicien a la station d’eau potable, année 2023

5.17. Date de rencontre Budgets 2023 (26 novembre 2022)

5.18. Taux d’intérét sur toutes taxes dues, année 2022

5.19. Calendrier des versements pour I'année 2023

5.20. Dépbt des états comparatifs octobre 2022

5.21. Dépbt — Bilan des permis d’urbanisme et de roulottes pour 'année 2022

5.22 Changement des heures d’ouverture de bureau pour la saison hivernale.
6. Sécurité incendie

6.1. Achat d’équipement
6.2. Affiche pour SOPFEU (Attente avec Sainte-Anne-du-Lac)

7. Transport et travaux publics

7.1. Inscription pour I'inspecteur en batiment et le nouvel inspecteur
municipal a la séance d’information virtuelle gratuite, a propos de la loi
sur les ingénieurs et les modifications adoptée en septembre 2020

7.2. Achat de piége a castor

7.3 Achat d’une scie a chaine électrique

8. Urbanisme
8.1. Renouvellement entente urbanisme
8.2 Renouvellement entente sur les cours d’eau

9. Levée de I'assemblée;

POINT 3
ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est proposé par : Manon Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

L’ordre du jour soit adopté avec les modifications suivantes :
Ajout :

7.4 Prise en charge travaux 2023 MTQ;

7.5 Formation entretien aqueduc;

9.1 Promotion du livre-Alain Raby.

Retrait

5.20 Dépbt des états comparatifs octobre 2022
5.21 Dépbt — Bilan des permis d’'urbanisme et de roulottes pour 'année 2022

ADOPTEE

POINT 4
PERIODE DE QUESTIONS

Aucune question
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POINT 5 — ADMINISTRATION GENERALE

POINT 5.1
ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU 11
OCTOBRE 2022

ATTENDU QU’une copie du procés-verbal de la séance ordinaire du 11 octobre
2022 a été transmise aux membres du conseil;

Il est proposé par : Manon Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

Le procés-verbal de la séance ordinaire du conseil tenue le 11 octobre 2022 soit
approuve.

ADOPTE
POINT 5.2

CONSIDERATION DES COMPTES DE DEPENSES DU MOIS D’OCTOBRE
2022

Il est proposé par : Manon Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

Le conseil accepte les registres de chéques suivants:

¢ le registre des chéques-salaires, totalisant un montant de 25 900.51%
et portant les numéros suivants :

> Paiement des salaires : D2200357 a D2200410

¢ leregistre des chéques-généraux, totalisant un montant de 64 929.59%
portant les numéros suivants :

» Paiement par chéque : C220052 a C220059
» Paiement en ligne : L220059 & L220066
» Paiement direct : P2200278 P2200320

La directrice générale et greffiere-trésoriere par intérim confirme que les
crédits sont disponibles, pour payer ces comptes.

ADOPTEE

POINT 5.3
CORRESPONDANCE

Il est proposé par : André Trudel
Et résolu a la majorité du conseil que :

La correspondance soit acceptée telle que lue.

¢ Demande de soutien financier a 'organisme communautaire (Maison Lyse-
Beauchamp);

Demande de bourse d’études pour un finissant de notre municipalité;
Fondation la Traversée (Maison des soins palliatifs et fin de vie);
Contribution financiére pour inscription au Camp de jour le prisme 2023;
Conférence la coopération intermunicipale et I'économie sociale le 30
novembre 2022 (Loisirs Laurentides);

Demande de soutien a la fondation Martin-Paquette;

Demande de bon pour les activités a I'école de Mont-Saint-Michel
(Genevieve Coursol);
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Demande de financement — Stratégie migratoire (Zonemploi);

e Cabinet du lieutenant-gouverneur;

¢ Invitation a des conférences virtuelle le 16 novembre et le 25 novembre
2022 (Coma);

¢ Demande d’aide financiére (Tournoi Richelieu);

e Prévoyance envers les ainés (Formation);

ADOPTEE

POINT 5.4
PUBLICITE - GUIDE ET CARTE TOURISTIQUES DES HAUTES-
LAURENTIDES — EDITION 2023-2024

ATTENDU la nouvelle publication du « Guide et carte touristique des Hautes-
Laurentides » édition ;

ATTENDU que le conseil accepte de renouveler la publication du « Guide et carte
touristique des Hautes-Laurentides » édition

Il est proposé par : Mélanie Larente
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel autorise le renouvellement d’un espace
publicitaire dans la publication du « Guide et carte touristiques des Hautes-
Laurentides » - Edition 2023-2024, pour un montant de 960.00 $, taxes incluses.

ADOPTEE
POINT 5.5 .
DEMANDES DIVERSES D’AIDE FINANCIERE

ATTENDU les demandes d’aide financiére de divers organismes locaux voués au
développement communautaire, a la vie culturelle, aux sports et loisirs;

Il est proposé par : André Trudel
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité accepte les demandes d’aide financiére suivantes :

= Demande de bourse d’études pour un finissant de notre
municipalité (centre Christ-Roi) d’'un montant de bourse
totalisant 300%;

»= Contribution financiére pour inscription au Camp de jour le
Prisme 2023 s’il y a un enfant de notre municipalité d’'un
montant totalisant 150$ par enfant inscrit;

= Demande de soutien a la fondation Martin-Paquette;

= Demande de dons pour les activités a I'école de Mont-Saint-
Michel (Geneviéve Coursol), la municipalité donnera le
méme montant que l'organisme amassera dans l'année
2023 jusqu’a concurrence de 10008$;

» Le cabinet du lieutenant-gouverneur, la municipalité
donnera un montant de 150%;

La Municipalité refuse les demandes d’aide financiére suivantes :
= Demande de soutien financiére aux organismes
communautaires (maison Lyse-Beauchamp);
» Fondation La traversée (maison des soins palliatifs et fin de
vie);
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= Demande de financement - Stratégie migratoire
(Zonemploi);
=  Demande d’aide financement — Tournoi Richelieu;

ADOPTEE

POINT 5.6
RENCONTRE AVEC L’ASSOCIATION DES RIVERAINS DU LAC-GRAVEL -
CREATION D’UN COMITE

Ce point est reporté a la prochaine séance du 12 décembre 2022.

ADOPTEE

POINT 5.7
AUTORISATION D’ACHAT D’UN PORTABLE POUR LA DIRECTRICE
GENERALE PAR INTERIM POUR SON TELETRAVAIL

ATTENDU QUE la directrice générale par intérim, Mme Joanie Leboeuf durant son
congé de maternité, fera du télétravail a son domicile

ATTENDU QUE dans le cadre de ses fonctions, la directrice générale aura besoin
et doit utiliser un portable pour effectuer ses taches;;

Il est proposé par : Eric Lévesque
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel autorise I'achat d’un portable au co(t de
850.44% plus les taxes applicables. La dépense est imputable a méme le fond de
roulement.

ADOPTEE
POINT 5.8 REPORTE A LA FIN DE LA SEANCE;
AJOURNEMENT DE LA SEANCE A 21H43 — LES CONSEILLERS VEULENT
DISCUTER DE CERTAINS POINTS AVANT DE PRENDRE UNE DECISION EN
LIEN AVEC LE POINT 5.8;
FIN DE L’AJOURNEMENT DE LA SEANCE A 21H43;

LA CONSEILLERE MME MANON CADIEUX ET LE CONSEILLER M. AURELE
CADIEUX SE RETIRENT POUR LE POINT 5.8.;

POINT 5.8 o ,
EMBAUCHE DE LA DIRECTRICE GENERALE ET SECRETAIRE-
TRESORIERE

CONSIDERANT QUE la directrice générale/secrétaire-trésoriere, Madame
Laurence Tardif, a quitté ses fonctions au mois de juillet 2022;

CONSIDERANT QUE la directrice générale/greffiere-trésoriére par intérim,
Madame Joanie Leboeuf, a effectué les taches depuis le départ de Madame
Laurence Tardif ;

CONSIDERANT QUE les membres du conseil sont satisfaits du travail exécuté a
ce jour par Madame Joanie Leboeuf ;
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Il est proposé par : Mélanie Larente
Et résolu a la majorité du conseil que :

e Le conseil municipal procéde a 'embauche de Madame Joanie Leboeuf,
a titre de directrice générale et greffiere-trésoriére ;

e L’entrée en fonction officielle soit le 14 novembre 2022;

e Les conditions de travail, salaires, avantages sociaux, période de
probation et autres soient incluses a l'intérieur du contrat a intervenir pour
ces fins;

e Le maire Monsieur André-Marcel Evéquoz soit autorisé a signer le contrat
pour et au nom de la Municipalité de Mont-Saint-Michel;

¢ Madame Joanie Leboeuf, directrice générale et greffiere-trésoriére, soit
nommée a titre de représentante autorisée a signer les effets bancaires,
représentante autorisée pour le Clicséqur et représentante autorisée pour
Service Canada pour et au nom de la Municipalité de Mont-Saint-Michel;

ADOPTEE

POINT 5.9
ALLOCATION POUR L’UTILISATION DU TRACTEUR DE GABRIEL FORTIN
INSPECTEUR MUNICIPAL.

Ce point est reporté a la prochaine séance du 12 décembre 2022.

ADOPTEE

POINT 5.10
ALLOCATION D’UN MONTANT POUR L’UTILISATION DU CELLULAIRE POUR
L’ANNEE 2023

CONSIDERANT que les employés sont également des personnes-ressources des
mesures d’urgence;

CONSIDERANT qu'il est nécessaire de pouvoir les rejoindre rapidement dans des
cas d’'urgences et pour une plus grande efficacité;

CONSIDERANT QUE dans le cadre de leurs fonctions, les employés doivent
frequemment utiliser leurs cellulaires personnels;

Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil :

Que le conseil approuve une allocation de 30$ pour les frais d'utilisation des
cellulaires personnels des employés. L’allocation sera payée a méme l'allocation
de dépenses.

Joanie Leboeuf — 30$
David Bergeron — 30$

Cindy Aubin — 30$
Gabriel Fortin — 30%

ADOPTEE
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POINT -5.11
DEPOT — CONSTATS EMIS PAR LA COUR MUNICIPALE DE LA MRCAL

Le conseil prend acte du rapport des constats émis par la Cour municipale de la
MRC d’Antoine-Labelle sur son territoire, pour 'année 2022.

Il est proposé par : Mélanie Larente

Et résolu a la majorité du conseil :

ADOPTEE

POINT 5.12 o
DEPOT — DECLARATION D'INTERETS PECUNIAIRES DES MEMBRES DU
CONSEIL — ANNEE 2022-2023

Les membres du conseil suivants déposent a la directrice générale une déclaration
de leurs intéréts pécuniaires, conformément a l'article 357 de la Loi sur les
élections et les référendums dans les municipalités, soit :

M. André-Marcel Evéquoz, maire

M. André Trudel, conseiller — Siege #1

Mme Manon Cadieux, conseillere — Siege #2
M. Eric Lévesque, conseiller — Siége #3

M. Auréle Cadieux, conseiller — Siége #4

M. Pascal Bissonnette, conseiller — Siége #5
Mme Mélanie Larente, conseillere — Siége # 6

QUE le rapport de la directrice générale et le présent dépbt soient transmis au
ministére des Affaires municipales et de I'Occupation du territoire (MAMOT).

Il est proposé par : Mélanie Larente
Et résolu a la majorité du conseil :

ADOPTEE

POINT 5.13
DEPOT - LISTE DES ARRERAGES DE TAXES EN DATE DU 13 NOVEMBRE
2022

Ce point est reporté a la prochaine séance du 12 décembre 2022.

ADOPTEE
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POINT 5.14

ADOPTION — CALENDRIER DES SEANCES ORDINAIRES DU CONSEIL
MUNICIPAL — ANNEE 2023

ATTENDU rarticle 148 du Code municipal du Québec qui prévoit que le conseil
doit établir, avant le début de chaque année civile, le calendrier des séances
ordinaires pour I'année a venir en fixant le jour et 'heure du début de chacune;

Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel adopte le calendrier des séances des caucus
et des séances ordinaires pour 'année 2023 qui se tiendront a 19 h 30 a la Salle
du conseil municipal aux dates suivantes :

Séances du caucus

. Lundi 16 janvier 2023
. Lundi 6 février 2023

. Lundi 6 mars 2023

. Lundi 3 avril 2023

. Lundi 1 mai 2023

. Lundi 5 juin 2023

. Lundi 3 juillet 2023

. Lundi 7 ao(t 2023

. Mardi 5 septembre 2023
. Lundi 2 octobre 2023

. Lundi 6 novembre 2023
. Lundi 4 décembre 2023

Séances ordinaires du conseil

. Lundi 23 janvier 2023

. Lundi 13 février 2023

. Lundi 13 mars 2023

. Mardi 11 avril 2023

. Lundi 8 mai 2023

. Lundi 12 juin 2023

. Lundi 10 juillet 2023

. Lundi 14 ao(t 2023

. Lundi 11 septembre 2023

. Mardi 10 octobre 2023

. Lundi 13 novembre 2023

. Lundi 11 décembre 2023
ADOPTEE

POINT 5.15

PROGRAMME TRIENNAL D’IMMOBILISATIONS 2022-2023-2024

ATTENDU QUE le conseil municipal de la Municipalité de Mont-Saint-Michel doit,
chaque année, adopter un Programme des immobilisations retenues pour les trois
exercices financiers subséquents (PTI);

ATTENDU QUE la programmation des dépenses en immobilisations de la
Municipalité de Mont-Saint-Michel vise & :

o Luifournir un outil de planification des investissements compte tenu de ses
priorités de développement et des ressources financieres dont elle
dispose;
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o Lui permettre d’évaluer l'incidence financiére des projets sur les budgets
annuels futurs;

o Lui permettre d’élaborer son calendrier de réalisation des réglements
d’emprunt tout en l'aidant a connaitre ses besoins de financement.

2023 2024

2025

Infrastructures de voirie

Excavation, pavage et génie civil chemin Tour-du-Lac-Gravel

(phase 3 1900000 $

88000 S
35000 $

Excavation, pavage et génie civil - Rang 4 Gravel

Divers travaux d’entretien pour les routes 35000 $

35000 $

Infrastructures d’aqueduc

s/o - $ - $

Loisirs, culture et vie communautaire

Réfection du mobilier des parcs (quai) 2500 $

2500 $

Véhicules — Machinerie — Equipements

3000 $

Tracteur gazon - S - S

Souffleuse

7000 S

Sécurité publique et incendie

Equipements incendie divers
Changement des bunkers - S

Porte de garage - Caserne - S 6000 $

Immeuble et équipements municipaux

2000 $
2500 $

Aménagement de sentiers pédestres

Eclairage public DEL 2500 $

2500 $

Administration

Entretien du batiment du bureau municipal (accés) 100 000 $
Réparation énergétique salle communautaire

Réparation énergétique et aménagement intérieur bureau
municipal

2000 $
300000 $

Systéme informatique — admin + biblio
Sporthéque
Achat de divers logiciels - S

TOTAL : 1945000 $ 539000 $

94000 $

100 000 $

241000 $

Il est proposé par : André Trudel
Et résolu a la majorité du conseil que :

Le programme triennal d'immobilisations 2023, 2024 et 2025 soit et est adopté,
conformément a I'article 953.1 du Code municipal.

Le programme triennal d'immobilisations 2023, 2024 et 2025 fait partie intégrante

de la présente résolution.

ADOPTEE

POINT 5.16
OFFRE DE SERVICE — TECHNICIEN A LA STATION D’EAU POTABLE -
ANNEE 2023

ATTENDU l'offre de service de « Services environnementaux Lussier », daté du
31 octobre 2022, pour des opérations de traitement de I'eau potable et de
prélevement de I'eau du réseau d’aqueduc de la Municipalité;

ATTENDU r'impossibilité de demander une deuxi€éme soumission pour ce type de
service;
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Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que

La Municipalité de Mont-Saint-Michel accepte I'offre de service soumise par la
firme « Services environnementaux Lussier » concernant les opérations de
traitement de I'eau potable et de prélévements de I'eau du réseau d’aqueduc, pour
lannée 2023 a la Station d’eau potable de Mont-Saint-Michel, et ce pour un
montant mensuel de 1390% $, plus les taxes fédérale et provinciale, et aux
conditions stipulées dans ladite offre de service jointe a la présente pour en faire
partie intégrante.

ADOPTEE

POINT 517
TAUX D’INTERET SUR TOUTES TAXES DUES — ANNEE 2023

ATTENDU QUE la Municipalité de Mont-Saint-Michel doit fixer le taux d’intérét sur
toutes les taxes dues;

Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

Le taux d’intérét applicable pour 'année fiscale 2023 sur le solde d’'un compte de
taxes dues est fixé a 18% l'an.

ADOPTEE

POINT 5.18 .
TAXATION — CALENDRIER DES VERSEMENTS POUR L’ANNEE 2023

ATTENDU QUE les comptes de taxes 2023 seront postés aux contribuables le 28
février 2023 prochain;

ATTENDU QUE les contribuables pourront acquitter leur compte de taxes en
guatre (4) versements égaux;

Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité fixe les dates suivantes pour le paiement des taxes 2023 :

e 1% versement: 31 mars 2023
e 2%versement: 31 mai 2023

e 3fversement: 31 juillet 2023
e 4°versement: 3 octobre 2023

Dans le cas d’'un retard de paiement, un intérét de 22 % est applicable sur la
portion échue seulement. Toute somme due a la Municipalité de
Mont-Saint-Michel est augmentée des intéréts, et ce, jusqu’au paiement complet.

ADOPTEE
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POINT 5.19
CHANGEMENT DES HEURES D’OUVERTURE DE BUREAU POUR LA
SAISON HIVERNALE

ATTENDU QUE ; la directrice générale adjointe par intérim Mme Cindy Aubin sera
seule pour administrer et gérer le bureau durant le congé de maternité de Mme
Joanie Leboeuf directrice générale;

ATTENDU QUE ; Mme Aubin aura besoin d’heures de travail sans présence
citoyenne pour effectuer certaines taches de son travail et faire ces formations ;

Il est proposé par Mélanie Larente
Et résolu a la majorité du conseil que

Le conseil accepte la fermeture du bureau au citoyen les lundis avant-midi ainsi
gue les mardis avant-midi.

Le nouvel horaire hivernal sera publié comme suit :
Lundi au mardi de 13h a 16h
Mercredi au vendredi de 9h a 12h et de 13h a 16h.

ADOPTEE

POINT 6 — SECURITE PUBLIQUE

POINT 6.1
AUTORISATION D’ACHAT D’EQUIPEMENTS POUR LE SERVICE INCENDIE

ATTENDU QUE ; le service incendie doit utiliser du matériel spécialisé lors des
interventions ;

ATTENDU QUE la municipalité ne possede pas tout I'équipement nécessaire ;

ATTENDU QU’UN lot d’équipements lors d’'un appel d’offres répond a nos besoins
et au budget ;

Il est proposé par Mélanie Larente
Et résolu a la majorité que

Le conseil autorise I'achat de nouveaux équipements pour le service incendie. La
dépense de 220%$ soit imputable & méme le fonds de roulement.

ADOPTEE
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POINT 6.2
AFFICHE POUR SOPFEU

ATTENDU QUE lors de la derniére rencontre de la Table technigue en incendie,
M. Sylvain Charest, directeur du RSSIVR, a présenté un projet d’affiche
sensibilisant la population a télécharger I'application mobile de la SOPFEU ;

ATTENDU QUE la municipalité utilise déja plusieurs canaux de communications
afin de sensibiliser la population a I'utilisation du site web et de I'application de la
SOPFEU;

Il est proposé par Mélanie Larente
Et résolu a la majorité que

Le conseil refuse d’acheter des affiches.
ADOPTEE

POINT 6.3 .
INSCRIPTION DU CHEF POMPIER A LA FORMATION OFFICIER 1

CONSIDERANT QUE cette formation pourrait &tre bénéfique pour le chef pompier
de notre municipalité M Claude Daviault-Robitaille;

Il est proposé par : Manon Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil

Que le conseil autorise M Claude Daviault-Robitaille a s’inscrire a la formation
officier 1. La dépense de 500% soit imputable a la dépense de 2023.

ADOPTEE

POINT 6.4
INSCRIPTION A LA FORMATION RCR POUR LES POMPIERS

CONSIDERANT QUE le cours de RCR est important & avoir en sa possession
CONSIDERANT QUE les pompiers doivent étre & jour au niveau des soins;

Il est proposé par : Eric Lévesque
Et résolu a la majorité du conseil

Que le conseil accepte d’inscrire 5 pompiers qui désirent suivre la formation. La
dépense liée a la formation sera imputable au compte de dépenses de 2023.

ADOPTEE
POINT 7 = TRANSPORT ET TRAVAUX PUBLICS

POINT 7.1

INSCRIPTION POUR L’INSPECTEUR EN BATIMENT ET LE NOUVEAU-
INSPECTEUR MUNICIPAL A LA SEANCE D’INFORMATION VIRTUELLE
GRATUITE, A PROPOS DE LA LOI SUR LES INGENIEURS ET LES
MODIFICATIONS ADOPTEES EN SEPTEMBRE 2020

ATTENDU les obligations d étre a jour sur la nouvelle loi municipale ainsi que les
modifications adoptées et les ingénieurs;

ATTENDU que cette formation est plus que pertinente dans le contexte de
changement d’inspecteur en batiment et d'inspecteur municipal,
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Il est proposé par : Mélanie Larente
Et résolu a la majorité du conseil :

D’autoriser l'inscription a cette séance d’information pour l'inspecteur en batiment
et le nouvel inspecteur municipal.

ADOPTEE

POINT 7.2 ‘
AUTORISATION POUR L’ACHAT DE PIEGES A CASTOR

ATTENDU QUE le nouvel inspecteur municipal M. Gabriel Fortin a réussi son
cours de trappeur de castor a son embauche

ATTENDU QUE dans le cadre de ses fonctions, I'inspecteur doit utiliser des piéges
de trappe pour son travail et qu’en ce moment, la municipalité ne posséde pas;

Il est proposé par : André Trudel
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel autorise I'achat de 2 piéges a castor. La
dépense de 135% plus les taxes applicables soit prise a méme le fonds de
roulement.

ADOPTEE

POINT 7.3 S
AUTORISATION D’ACHAT D’UNE SCIE A CHAINE ELECTRIQUE)

CONSIDERANT que linspecteur municipal doit réguliérement couper des
branches ainsi que du bais;

CONSIDERANT que dans le cadre de ses fonctions, inspecteur municipal aurait
besoin d’une scie a chaine et que la municipalité ne posséde pas;

Il est proposé par : Manon Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel autorise l'achat d’'une scie a chaine
électrique d’'un montant de 290.00% plus les taxes applicables. La dépense soit
imputable & méme le fonds de roulement

ADOPTEE

LA CONSEILLERE MME MELANIE LARENTE QUITTE LA SEANCE A 22H;

POINT 7.4
PRISE EN CHARGE DES TRAVAUX 2023 MTQ

Reporté a la prochaine séance du 12 octobre 2022.
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ADOPTEE

POINT 8 -URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE

POINT 8.1

ACCORD AU RENOUVELLEMENT DE L’ ENTENTE RELATIVE A LA
REALISATION DE TRAVAUX EN MATIERE D’AMENAGEMENT,
D’URBANISME ET DE GEOMATIQUE POUR LA PERIODE 2023 A 2026

ATTENDU QUE : l'entente relative a la réalisation de travaux en matiére
d’aménagement, d’urbanisme et de géomatique entre la MRC d’Antoine-Labelle
et les dix —sept (22) municipalités du territoire vient & échéance le 31 décembre
2022;

ATTENDU QUE : le conseil de la MRC d’Antoine-Labelle a autorisé la signature
de cette nouvelle entente a sa séance du 25 octobre 2022;

Il est proposé par : Eric Lévesque
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel accepte, tel que déposé de renouveler
lentente relative a la réalisation de travaux en matiére d’aménagement,
d'urbanisme et de géomatique pour la période 2023 a 2026 entre la MRC
d’Antoine-Labelle et les dix-sept (17) municipalités du territoire et d’autoriser le
maire M. André-Marcel Evéquoz et la directrice-Joanie Leboeuf & signer tout
document a cette fin, pour et au nom de la municipalité de Mont-Saint-Michel. . |

ADOPTEE
POINT 8.2

ACCORD AU RENOUVELLEMENT DE L’ENTENTE RELATIVE AUX COURS
D’EAU

ATTENDU QUE : I'entente relative a la gestion des cours d’eau et a la réalisation
de travaux de nettoyage entre la MRC d’Antoine-Labelle et les dix-sept (17)
municipalités du territoire est venue a échéance le 31 décembre 2022;

ATTENDU QUE : les modalités de I'entente doivent &tre maintenues afin d’assurer
I'exercice de la compétence en matiére de gestion de I'écoulement des eaux;

ATTENDU QUE : la forme de I'entente permet de réduire les procédures et de
confier les interventions aux municipalités;

ATTENDU QUE : le conseil de la MRC d’Antoine-Labelle a autorisé la signature
de cette nouvelle entente a sa séance du 25 octobre 2022;

Il est proposé par : Auréle Cadieux
Et résolu a la majorité du conseil que :

La Municipalité de Mont-Saint-Michel accepte, tel que déposé de renouveler pour
les années 2023 a 2026 I'entente relative a la gestion des cours d’eau et a la
réalisation de travaux de nettoyage entre la MRC d’Antoine-Labelle et les dix-
sept(17) municipalités du territoire incluant 'annexe relative aux procédures pour
I'exécution des travaux et d’autoriser le maire M. André-Marcel Evéquoz et la
directrice générale Joanie Leboeuf a signer tout document a cette fin, pour et au
nom de la municipalité de Mont-Saint-Michel.

ADOPTEE
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POINT 9 ,
LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Il est proposé par : Eric Lévesque
Et résolu a la majorité du conseil que :

La séance soit levée. Il est 22h15.

ANDRE-MARCEL EVEQUOZ JOANIE LEBOEUF
Maire Directrice générale par intérim

Je, André-Marcel Evéquoz, atteste que la signature du présent procés-verbal
équivaut a la signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de
l'article 142 (2) du Code municipal du Québec.

ANDRE-MARCEL EVEQUOZ, MAIRE
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